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11/21（火）

11/22（水）

Day1 タイムスケジュール

Day2 タイムスケジュール

NTC 大研修室 NTC 研修室 1-2

NTC 大研修室 NTC 研修室 1-2 JISS 陸上実験場

Warming-up
「勝つためのチームビルディング」
立谷泰久、福井邦宗、山田裕生（JSC）

9：00～9：30

9：45～10：45

Seminar1
「タレント発掘・育成の成功要因とは」

Elissa Morley
 （JSCスポーツ開発部アドバイザー）

9：30～10：30

10：55～11：55

Experience1
「フィットネスチェックの

活用法①」
当日申込 先着15名

9：30～15:00

Experience1
「フィットネスチェックの

活用法②」
当日申込 先着15名

Experience1
「フィットネスチェックの

活用法③」
当日申込 先着15名

13：30～14：30

9：45～10：45
Seminar2

「科学的サポートが効果を発揮するために
何が必要か？」　
窪康之、松林武生

古屋あゆみ、中村大輔（JSC）

13：30～14：45

Seminar5
「メディカルチェックで何をみるか？」

座長：奥脇 透（JSC）
パネリスト：中嶋耕平、土肥美智子（JSC）

眞鍋知宏（慶應義塾大学）
三富陽輔（日本水泳連盟）

10：55～11：55
Seminar3

「オリンピックへの道筋」
小笹知美

（公益財団法人日本ラグビーフットボール協会）
山下修平（JSC）

Experience2
JISSの機能を

フル体験してみよう！①
（JISS体験ツアー）
事前申込 限定40名

10：30～12：00

13：30～15：00

Experience2
JISSの機能を

フル体験してみよう！②
（JISS体験ツアー）
事前申込 限定40名

12：15～13：15
Seminar4

「見て知って、食べて分かる！栄養サポート」
伊藤心（自衛隊体育学校）、

西岡良仁（ミキハウス）、河森直紀
浜浦幸広（（株）未来教育総合研究所）

亀井明子、松本なぎさ（JSC）
当日申込 130名限定

13：45～14：45
Seminar6

「パラリンピックへの道筋」
一ノ瀬メイ（近畿大学）、

河合純一（JSC）

15：15～16：00
Panel Discussion

　「アスリートにとってのハイパフォーマンスセンターとは」　
上田 ゆい（JOCエリートアカデミー／ライフル射撃生）、鈴木 徹（SMBC日興証券（株））、

一ノ瀬メイ（近畿大学）、三宅諒（フェンシングステージ）
16：00～16：15   Closing Speech

【ブース展示】
・自分にあった睡眠、時差
調整方法を見つけよう！

・炭酸泉のコンディショニ
ングへの応用

・いつでもどこでもアクセ
スできるスポーツビデオ
データベース

・競技スポーツ向けウェア
ラブルセンサー

・日本代表専用卓球マシ
ンを体験しよう！

・世界で勝つためのライフ
スタイル

・女性が伸ばす競技力、女
性だからできること

・その他
JISSの機能に関するポス
ター展示あり

Seminar
「日本のハイパフォーマンスセンターについて知ろう！」

JSC

13：00～13：15   Opening Speech

14:20～15:20

16:35～17:00

15:30～16:30

Workshop
「ハイパフォーマンスセンターの未来について語ろう！」

JSC

15:30～16:30

Keynote Speech
「ハイパフォーマンススポーツの在り方」

鈴木大地（スポーツ庁長官） 
Roger Jackson（JSC ハイパフォーマンスセンター・アドバイザー）

Lecture 1
「ニュージーランド式メダル獲得のための医科学支援・研究」

Paul Laursen（Auckland University of Technology）

Lecture 2  「ハイパフォーマンスセンターの医科学機能の活用法とは」　石毛勇介（JSC）

13:15～14:15

＝アスリート向け ＝コーチ向け ＝事業者向け ＝全体向け


