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国 立 ス ポ ー ツ 科 学 セ ン タ ー 研 究 員 （ ス ポ ー ツ 科 学 ） 募 集 要 項 

 

 

１ 研究分野、業務内容、採用予定人数及び応募資格 
 

研究分野 業務内容 

採用 

予定

人数 

応 募 資 格 

（以下の条件をすべて満たすこと） 

スポーツ 

科学 

ハイパフォーマンス・ジム（フロア、低酸素

トレーニング室、超低温リカバリー室）におけ

る国際競技力向上のための研究及び支援 

 

体力測定・評価及びそのための研究・開発並

びに新たなトレーニング方法の開発・検証 

 

文部科学省受託事業チームニッポン「マルチ

サポート事業」におけるアスリート支援等のマ

ネジメント 

1名 

(1) 体力測定の技術を有し、当該分野の技術・装置

の開発及び当該分野のデータ解析に関する専門的

知識と経験を有する者 

(2) トレーニングに対する幅広い知識を有する者 

また、新たなトレーニング方法を開発するための

アイデアを有し、かつ、開発されたトレーニング

方法を検証するための知識と経験を有する者 

(3) 複数の競技種目を対象とした豊富な医科学サポ

ートの経験を有する者 

(4) 国際競技力向上に役立つ研究と、それに基づく

競技力向上の支援に強い関心を有する者 

(5) スポーツ科学に関する博士の学位を有する者 

又はそれと同等の能力（研究業績等）を有する者 
 
 
２ 採用予定日    平成２７年１月１日以降 ※合格者と協議の上、決定 

 

３ 選考方法     書類審査の上、面接により選考する。（面接は平成２７年１２月中の実施を予定） 

 ・書類審査に通過された方を対象として面接を実施します。 

 ・書類選考で不合格となった応募者については、面接の連絡は行いません。 

            ・面接実施終了後に書類選考不合格通知を発送することとなります。 

 

４ 提出書類 

（１）採用申込書            （別紙様式１） 

（２）職務経歴書            （別紙様式２） 

（３）応募の理由及び抱負        （別紙様式３） 

   （これまでの活動を通してどのような知識、測定方法・技術を身につけているのかも含めて、 

    ①応募の理由②国際競技力向上支援（サポート・測定等）の抱負③研究の抱負 の３点について記載してください。） 

（４）研究業績目録           （別紙様式４） 

（５）推薦書              （別紙様式５） 

   （推薦者は必ずしも機関の長であることを要しないが、本人の資質・経験等について十分に熟知している者であること。） 

（６）主要研究業績の現物又はそのコピー（競技力向上に関する研究業績を含め、主要なもの５～７編） 

（７）博士の学位を有する者は、その学位を証明するものの写し 

 

５ 申込手続     提出書類一式を次の申込先に郵送する。 

〒107－0061 東京都港区北青山 2-8-35 

独立行政法人日本スポーツ振興センター 管理部人事課 

※ 封筒に「研究員（スポーツ科学）公募書類在中」と朱書きすること。 

 

６ 申込期間     平成２６年１２月１０日（水）まで（期間内必着） 

 

７ 給 与 等     給与等の就業条件は、本センターの規定による。 

            

８ 勤 務 地     東京都北区西が丘３－１５－１  国立スポーツ科学センター（ＪＩＳＳ） 

 

 

 

その他 

（１）個人情報の取扱いについて 

応募された方の氏名、住所、電話番号、メールアドレス、学歴、職歴等の個人に関する情報（以下「個人情報」）は、 

  今回の公募のみに使用する目的で収集するもので、当センターの責任の下、厳重に管理いたします。 

また、不採用になられた方の個人情報は、当センターの責任において、適切に破棄・消去いたします。 

（２）採用等に関する問い合わせ       管理部人事課       TEL: ０３－５４１０－９１２６ 

（３）ＪＩＳＳの業務内容に関する問い合わせ 西が丘管理部運営調整課  TEL: ０３－５９６３－０２００ 

（４）ＪＩＳＳホームページ                      URL: http://www.jpnsport.go.jp/jiss/  


